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Mögliche Gründe für die Absetzung einer Meldung nach §47 SGB VIII  
 
Im weiteren Verlauf finden Sie mögliche Meldegründe gemäß §47 SGB VIII zur Melde- und 
Dokumentationspflicht aufgeführt. Bitte beachten Sie, dass die Aufzählung keinen Anspruch 
auf Vollständigkeit hat, sondern lediglich als Orientierung dient.  
 
Im Rahmen des §47 SGB VIII müssen Ereignisse innerhalb der Kindertageseinrichtung, die 
das Wohl der Kinder beeinträchtigen können, an das zuständige Jugendamt bzw. die zustän-
dige Fachstelle der Betriebserlaubnis gemeldet werden (in FFM an das Stadtschulamt und in 
RLP an das Landesjugendamt). 
 
Mögliche Meldegründe sind (vgl. Hessisches Ministerium für Soziales und Integration 
(2023/2024); Maywald, Jörg 2019, 38ff.): 

 

• Fehlverhalten von Mitarbeiter:innen und durch die Mitarbeiter:innen verursachte Ge-
fährdungen für Kinder, die in der Einrichtung betreut werden, z. B.: 

o Unfälle mit Schädigung von Personen 

o Aufsichtspflichtverletzungen 

o verursachte oder begünstigende Übergriffe und/oder Gewalttätigkeiten 

o sexuelle Gewalt 

o unzulässige Strafmaßnahmen und/oder herabwürdigende Erziehungsstile 

o grob unpädagogisches (vorwiegend) verletzendes Verhalten 

o Verletzungen der Rechte von Kindern 

o gewichtige Anhaltspunkte für die Zugehörigkeit des Personals zu einer Sekte oder ei-
ner extremistischen Vereinigung 

o Rauschmittelabhängigkeit von Personal 

o … 

 

• Straftaten bzw. Strafverfolgung von Mitarbeiter:innen  

Meldepflichtige Straftaten oder begründeter Verdacht auf diese, die auf eine evtl. fehlende 
persönliche Eignung hinweisen 

 

• Gefährdungen bzw. Schädigungen durch Kinder, die in der Einrichtung betreut wer-
den 

o gravierende selbstgefährdende Handlungen 

o Selbsttötungsversuch bzw. Selbsttötung 

o Grenzverletzendes Verhalten bei Körpererkundungsspielen 

o körperliche Verletzungen 

o … 

 

• Katastrophenähnliche Ereignisse  

Schadensfälle des täglichen Lebens hinausgehende Ereignisse, die in ungewöhnlichem 
Ausmaß Schäden an Leben oder an Gesundheit von Menschen oder Sachwerten verur-
sachen oder zu Folge haben, z. B. 

o Feuer 

o Explosionen 

o erhebliche Sturm- oder Wasserschäden mit massiver Beeinträchtigung des Gebäudes 

 

https://www.gesetze-im-internet.de/sgb_8/__47.html
https://www.gesetze-im-internet.de/sgb_8/__47.html
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• Besonders schwere Unfälle von Kindern mit oder ohne Fehlverhalten des Aufsichts-
personals 

 

• Beschwerdevorgänge über die Einrichtung z.B. Beschwerden von Sorgeberechtigten, 
Beteiligungsgremien, Kindern, Mitarbeiter:innen, die sich auf das Kindeswohl beziehen 

 

• Vorgänge die die Arbeitsfähigkeit des Teams in Frage stellen  

 

• Meldepflichtige Krankheiten nach dem Infektionsschutzgesetz; diese müssen eben-
falls unverzüglich dem Gesundheitsamt gemeldet werden 

 

• Mängelfeststellungen und/oder Auflagen von Aufsichtsbehörden z. B. festgestellte 
Mängel und Auflagen durch die Bauaufsichtsbehörde bzw. Brandschutzstelle, die Be-
hörde für Gesundheit und Hygiene oder die Unfallkasse 

 

• Umfangreiche bauliche Maßnahmen; besonders Baumaßnahmen, die die Nutzung an-
derer Räumlichkeiten erfordern 

 

• Erhebliche personelle Ausfälle z. B. aufgrund von Krankheit oder Kündigung mehrerer 
Personen  

 

• … 
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